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APRESENTACAO

O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CORRENTE foi instituido pela LEI N2. 461/2009
de 21 de dezembro de 2009, com a missdo de garantir os beneficios previdenciarios instituidos por lei
aos servidores publicos municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes. O regime do RPPS é
baseado em um modelo solidario e contribuitivo e sua gestdo, de forma autébnoma, tem o desafio de
tomar medidas que garantam seu equilibrio financeiro e atuarial. Os beneficios atualmente
disponibilizados pelo CORRENTE-PREV sdo:

APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO;

e PENSAO POR MORTE;
e APOSENTADORIA POR INVALIDEZ;
e APOSENTADORIA COMPULSORIA.

1. COMPOSIGAO

01. GERENTE DE PREVIDENCIA

NOME: MARA RODRIGUES DE SOUSA NOGUEIRA
CPF:416.916.951-49

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025

E-MAIL: mara_drigues@hotmail.com

TELEFONE: (89) 99985-3424

02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
NOME: MARIANE BARROS SIMOES PARANAGUA
CPF:952.874.693-49

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025

E-MAIL: marianebarross@hotmail.com
TELEFONE: (89) 99986-3874

03. CONSELHO DELIBERATIVO
TITULARES

Sandra Da Conceicdo Nunes Paraguai
CPF:013.699.423-70

Eva Lustosa Do Nascimento

CPF: 816.919.983-20

Queliane de Souza Carvalho
CPF:034.274.313-98

Ana Alice Souza Aguiar

CPF: 298.885.903-59

SUPLENTES

Ellen Cristina De Castro Custodio
CPF:029.999.923-86

Ediliene Do Nascimento Lustosa
CPF:924.108.631-91

Noé de Souza Fé Neto
CPF:020.981.493-21

Rute Custddio Galvdo
CPF:579.107.823-49

04. CONSELHO FISCAL

TITULARES

Carla Fernanda De Carvalho Strieder
CPF:021.926.763-08



VANIA PEREIRA DIAS

CPF: 795.598.323-87

Edinesia da Cunha Xavier Pereira
CPF: 771.553.513-34

Ceni Barbosa de Souza Guerra
CPF: 453.795.483-34

SUPLENTES

William Jacobina Lustosa Guimardes
CPF: 840.264.053-20

FRANQUIMAR ALVES DE SOUSA
CPF:371.754.241-91

Lucilio Almeida Maciel

CPF: 038.006.213-55

Orlandina Barreira Maciel
CPF:199.277.893-00

2. CERTIFICAGOES
O CORRENTE PREV possui 0s seguintes membros certificados:

e MARA RODRIGUES DE SOUSA NOGUEIRA — CP RPPS DIRIG | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido
até 01/08/2027 e CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido até 05/10/2027;

e MARIANNE BARROS SIMOES PARANAGUA — CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido
até 20/07/2027;

e EVA LUSTOSA DO NASCIMENTO — CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
28/07/2029;

e LICIA DIANE LOUZEIRO DA CUNHA HUBNER — CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM -
Valido até 26/01/2030;

e SANDRA DA CONCEICAO NUNES PARAGUAI — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM -
Valido até 26/12/2027;

e VANIA PEREIRA DIAS — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vélido até 26/07/2027;

e CARLA FERNANDA DE CARVALHO STRIEDER — CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM -
Valido até 28/07/2029;

e ANA ALICE SOUZA AGUIAR - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
28/07/2029;

e CENI BARBOSA DE SOUZA GUERRA - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
28/07/2029;

e EDELIENE DO NASCIMENTO LUSTOSA - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido até
21/12/2027,

o EDINESIA DA CUNHA XAVIER PEREIRA - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido até
15/08/2029;

e ELLEN CRISTINA DE CASTRO CUSTODIO - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vélido
até 28/07/2029;

e FRANQUIMAR ALVES DE SOUSA - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
28/07/2029;

e NOE DE SOUZA FE NETO - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vilido até 28/07/2029;

e QUELIANE DE SOUZA CARVALHO - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
28/07/2029;

e RUTE CUSTODIO GALVAO - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até 28/07/2029;

e  WILLIAM JACOBINA LUSTOSA GUIMARAES - CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido
até 29/07/2029.



3. REUNIOES

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CORRENTE realizou mensalmente reunides
explorando a Prestacdo de Contas referente as competéncias do exercicio de 2025 junto aos membros
do conselho deliberativo e fiscal, concluindo que as referidas Demonstracdes Financeiras obedecem
aos dispositivos legais e regulamentares aplicaveis, e estdo em condi¢cdes de serem apreciadas pelo
Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

4. INVESTIMENTOS

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CORRENTE possuia até dezembro/2025 o
patriménio total de RS 57.474.854,86 (cinquenta e sete milhdes, quatrocentos e setenta e quatro mil,
oitocentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e seis centavos), sendo o equivalente a 100% desse
patrimoénio alocados em Fundo de Investimento de Renda Fixa.

Durante o ano de 2025 os Fundos de Investimento de Renda Fixa obtiveram um retorno de
1,11% em relacdo aos recursos alocados, conforme disposto a seguir.

Retorno dos Investimentos apds as movimentacdes (aplicagies e resgates) no més de Dezembro/2025 FUNDOS DE RENDA FIXA
Ativos Renda Fixa Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo Atual Retomo (R} Retorno (%) (%) Instit Var - Més
BB TITULDS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA R. 26.709.237,57 0.00 0,00 2 1,21 0.0
BNB SOBERANO RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 0,00 21 1.21% o
BB PERFIL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FOXA REFEREN.. 0,00 7 1.22% 0
6.450,00 L) 0.09
0 .00 g 047 0,349
0,00 0,00 0,93% 0.9 B4
CALA ITADA FiF RE XA 0.151,24 1.978113.8 0.a7 20 08
BE TITULOS PUBLICOS VERTICE 2030 RESP LIMITADA FIF... 0.0 0,00 0.88% 0.86% 214
0 01 38 0,36 351
0,00 0,00 0.25% 0,25 2
BE TITULOS PUBLICOS VERTICE 2040 RESP LIMITADA FIF.. o 0,00 4,18%
Total Renda Fixa ST 14411749 1.488.092 45 1.994.563.87 37269 746,69 632.100.61 1.11% 0.31%

5. INVESTIMENTOS POR LIMITE

Conforme disposto na Resolugdo do Conselho Monetdrio Nacional N2 4.963/2021, os
investimentos do RPPS foram distribuidos dentro dos percentuais maximos permitidos para cada
classe de ativo, conforme segue:

. Renda Fixa (Titulos Publicos Federais e Outros Ativos de Crédito Privado): De acordo
com o art. 52 da Resolugdo CMN n? 4963/2021, a alocagdo em renda fixa pdde atingir até 100% dos
recursos do RPPS, sendo que a parcela aplicada exclusivamente em titulos publicos federais foi
mantida dentro desse limite, garantindo seguranca e liquidez para o fundo. Além disso, a alocacdo em
ativos de crédito privado respeitou os limites especificos estabelecidos para esse segmento.

. Renda Varidvel (AcGes e Fundos de A¢Ses): Conforme o art. 92 da referida Resolucéo,
o investimento em renda varidvel esteve limitado a até 30% dos recursos do RPPS. As aplicagdes foram
realizadas em ativos devidamente registrados e negociados em mercados regulamentados, garantindo
conformidade com as exigéncias normativas e diversificacao da carteira.

. Investimento no Exterior: Em conformidade com o art. 10 da Resolugdo, os
investimentos estruturados foram limitados a até 10% dos recursos do RPPS. A alocagdo respeitou os
critérios de governanca e analise de risco, garantindo que os investimentos se mantivessem dentro
dos padrdes exigidos.




Com a gestdo financeira dos Recursos Previdenciarios prépria, tendo credenciadas as
instituicdes Caixa Econémica Federal, Banco do Brasil S.A. e Banco do Nordeste do Brasil S.A., o RPPS
garantiu que todos os investimentos realizados permanecessem dentro dos limites estabelecidos pela
Resolucdo CMN n2 4963/2021, assim como as diretrizes e exigéncias determinadas pela Portaria n°
1467/2022 do MPS e Politica de Investimentos do exercicio de 2025, assegurando a conformidade
regulatdria e a adequada diversificacdo da carteira.

Para comprovar o disposto, apresenta-se a carteira consolidada dos investimentos do FUNDO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CORRENTE com a data base em 31/12/2025 apresentando o
enguadramento conforme a legislacdo que norteia as aplicagcdes dos recursos.

Carteira consolidada de investimentos - base (Dezembro / 2025)
CHRJ Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. 5/ Total Cotistas % 5! PL do Fundo Lei
BE TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA.. D+0 Mao hi &7 20 266 0,07 Tlb
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE J026 RESP LIMITADAF. D+0 170A2026 4.5 14 0,08% ik
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2030 RESF LIMITADAF. O+0 15N&2030 214 2 013 ik
BB TITULOS PUBLICOS WERTICE 2032 RESP LIMITADA F. D+0 18082032 21 ] 0,53 b
BE TITULOS PUBLICOS VERTICE 3035 RESP LIMITADA F. D+ 15M5/2035 2,12 70 1€ b
BE TITULOS PUBLICOS VERTICE 2040 RESP LIMITADAF. O+0 TENE2040 205 5 §,66% 7 lhb
BE TR WERTICE LIMITADA FIF PREVIDENCIA. D+0 0.55' 38 o b
BNB SCBERANO RESP LIMITADA FIF REMDOA FIXA D+ 7.91 488 0,07 fad I
CAA BRASIL IRF-M 1 TITULDS PUBLICOS RESP LIMIT. D+0 Mao ha 383 20 0,06 b
BB PERFIL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA REFER... DO+ Mao ha 10.851.464,10 18.42% 1380
CAIKA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FiF RENDA Fixa O+a Mao ha 3.10% =1
Total para caleulo dos limites da Resolugio 57.269.745.59
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 20510847 Artigo 6
PL Total ST4T4854.86

6. META ATUARIAL

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no célculo das
avaliacOes atuarias para trazer o valor presente de todos os compromissos do plano de beneficios na
linha do tempo e que determina assim o quanto do patriménio o Regime Préprio de Previdéncia Social
— RPPS devera possuir para manter o equilibrio atuarial.

Considerando a exposicdo da carteira e seus investimentos, as projecées dos indicadores de
desempenho dos retornos sobre esses mesmos investimentos, o valor esperado da rentabilidade
futura dos investimentos dos ativos garantidores do CORRENTE PREV, definiu como META DE
RENTABILIDADE (IPCA) + 4,87%.

Assim, o recurso aplicado obteve um retorno acumulado no exercicio financeiro de 2025 no
valor total de RS 6.527.080,20 (seis milhdes, quinhentos e vinte e sete mil, oitenta reais e vinte
centavos), correspondendo a um retorno de 14,55% e evolugdo no PL de 18,38% no exercicio
financeiro de 2025.




Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

Mée Saldo Antarior Apicagies Reagates Salda no Més Retorno Ratorne Acum Retorno Més Retorno Acum Mats Mée Meta Acum Gap Acum vaR

4362548819 232.747 380 1.009.000,00 43.449 650,85 800.417,27 B00.417.27 1,38% 1,58% 058% 58! 2H,67% 1,19%

43.440.850 B5 28.356.368,11 26.033.855.08 44.169.853.70 397.891,80 96810907 091% 2,M% 1,89% 2.28% 100, 78% 0.52%

44.982.853,70 Z710.618,10 1.427 360,64 45.965.048 98 S12.837,82 1.510.846.80 11%% 3,45% 0.82% 3.22% 107, 14% 0,45%

Al 45.565.948 58 476748543 4.758.478,12 48,549.557.46 575.195,18 208534206 1.25% 4,75% 0B81% ) 116,58% 0.38%
i 000 47,380,186 S40.216,57 283555085 1,18% 5,58% 0,86% & 6, 15% 0,25
dumha D 2.000.000,00 %136.15%92 106% T % 0,62% E.38 131,88% .22
Juho 500.000,00 4TE.TIE T4 381269266 0.98% 817% 070 6.12% 3% 0,18

Agusio 171562778 1.3687. 72041 558.354,44 417224710 114% 3,40% 0.29% B.43% 146,19% 0.25%

Selembmo 1.019.000,00 566.877,45 473912456 T1d% 10,64% 050% T.38% 144, 12% 019%

Outubirg 5042546101 1.168.946,78 &1 5357 B&T.A6 1.28% 11.09% 0,53% 7.55% 150,88% 0,19%

Nowembo 51.293.379,33 1.000.701.682 1.061.800.80 51.831.388.00 598,107, 78 5956775856 1.17% 13,30% 0,54% B.53% 155,971% 0,76%

Dezemiwg 51,631.368,00 1.218.656.24 1.978113.87 §1.642.436.92 570.304,58 6.527.080.20 1.10% 14,55% 0.75% 8,24% 155,71% 031%

Investimentos x Meta de Rentabilidade x PL

B imvestmentos M IPCA+4.87% 2.a. M EvolucSo PL

7. QUANTIDADE DE ATIVOS
Em dezembro/2025 o municipio de CORRENTE — Pl possuia 817 servidores publicos efetivos
ativos.
8. CONCESSAO DE BENEFICIOS

No exercicio de 2025 o FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CORRENTE concedeu 7
(sete) aposentadorias e 1 (uma) pensao.

9. MASSA DE BENEFICIARIOS
O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CORRENTE ndo possui segregacdo de massa.
Contemplando em dezembro de 2025 o total de 214 (duzentos e quatorze) beneficiarios,
sendo 187 (cento e oitenta e sete) aposentados e 27 (vinte e sete) pensionistas.
10. QUANTIDADE DE ATIVOS
Em dezembro/2025 o municipio de CORRENTE — Pl possuia 817 servidores publicos efetivos
ativos.

11. CONCESSAO DE BENEFICIOS

No exercicio de 2025 o FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CORRENTE concedeu 7
(sete) aposentadorias e 1 (uma) pensao.

12. MASSA DE BENEFICIARIOS
O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CORRENTE ndo possui segregacdo de massa.

Contemplando em dezembro de 2025 o total de 214 (duzentos e quatorze) beneficiarios,
sendo 187 (cento e oitenta e sete) aposentados e 27 (vinte e sete) pensionistas.



13. CONTRIBUIGAO NORMAL

Quanto ao recolhimento das contribuicdes previdencidrias, o ente federativo recolheu e
repassou integralmente as contribuicGes devidas ao RPPS, conforme disposto no anexo XXVII, peca
gue compde a prestacdo de contas do RPPS.

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CORRENTE - PI
ANEXO XXVII
RELACAO DOS VALORES DEVIDOS E RECOLHIDOS AOS REGIMES DE PREVIDENCIA SOCIAL
Exercicio de referéncia: 2025 IN TCE n2 05/2023
FUNDO EM CAPITALIZACAO
Competéncia Salario de Aliquota Aplicada% Valor Devido R$ Valor Recebido RS Valor a Receber RS
Contribuicdo RS |  patronal | Servidor Patronal Servidor Patronal Servidor Patronal Servidor
Janeiro 2.290.564,55 42,53% 14,00% 970.234,27 321.679,04 970.234,28 321.679,04 |- 0,01
Janeiro - Cedidos
Fevereiro 2.936.181,04 42,53% 14,00% 1.244.627,98 410.065,35 1.244.627,97 410.065,35 0,01
Fevereiro - Cedidos
Margo 3.224.260,04 23,50% 14,00% 747.553,54 451.396,41 747.553,54 451.396,41 0,00 |- 0,00
Margo - Cedidos
Abril 3.182.488,49 23,50% 14,00% 737.737,23 445.548,39 737.737,23 445.548,39 |- 0,00 |- 0,00
Abril - Cedidos
Maio 3.162.043,33 23,50% 14,00% 732.932,61 442.686,07 732.932,63 442.686,06 |- 0,02 0,01
Maio - Cedidos
Junho 3.170.095,64 23,50% 14,00% 734.824,91 443.813,39 734.824,93 443.813,37 |- 0,02 0,02
Junho - Cedidos
Julho 3.168.177,88 23,50% 14,00% 734.374,23 443.544,90 734.374,25 443.544,90 |- 0,02 0,00
Julho - Cedidos
Agosto 3.268.944,23 23,50% 14,00% 758.054,33 457.652,19 758.054,33 457.652,19 |- 0,00 0,00
Agosto - Cedidos
Setembro 3.273.677,98 23,50% 14,00% 759.166,76 458.314,92 759.166,79 458.314,91 |- 0,03 0,01
Setembro - Cedidos
QOutubro 3.262.826,42 23,50% 14,00% 756.508,88 456.795,70 756.508,89 456.795,70 |- 0,01 |- 0,00
Outubro - Cedidos
Novembro 3.266.731,88 23,50% 14,00% 757.318,90 457.342,46 757.318,91 457.342,46 |- 0,01 0,00
Novembro - Cedidos
Dezembro 3.259.759,86 23,50% 14,00% 755.572,71 456.366,38 755.572,69 456.366,37 0,01 0,01
Dezembro - Cedidos
Décimo Terceiro 2025 3.123.126,75 23,50% 14,00% 724.143,71 437.237,75 724.143,70 437.237,74 0,01 0,01
Décimo Terceiro 2025 - Cedidos
Total 40.588.878,09 10.413.050,05 | 5.682.442,94 | 10.413.050,14 | 5.682.442,89 |- 0,09 0,05

De janeiro a dezembro de 2025 foi repassado o valor total de RS 5.682.442,89 (cinco milhdes,
seiscentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta e nove centavos)
referente a contribuicdo dos segurados, aposentados e pensionistas; e RS 10.413.050,14 (dez milhdes,

quatrocentos e treze mil, cinquenta reais e quatorze centavos) referente a contribuicdo do ente
federativo.

14. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A compensagao previdencidria consiste no acerto financeiro entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), e destes entre si,
guando for utilizado, para a concessdo de beneficio em um regime, tempo de contribuicdo de outro
regime, certificado na forma da contagem reciproca de tempo de contribuicdo, a qual é efetuada por
meio do Sistema de Compensacado Previdencidria — COMPREV.

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CORRENTE recebeu em repasses do FUNDO
Nacional do Seguro Social (INSS) entre janeiro e dezembro de 2025 o valor de RS 877.749,69
(oitocentos e setenta e sete mil, setecentos e quarenta e nove reais e sessenta e nove centavos). As
transferéncias foram referentes ao acerto de contas entre o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
e 0 Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

15. PARCELAMENTOS
Entre a Prefeitura Municipal de CORRENTE—PI e o CORRENTE PREV havia 05 (cinco) termos de

acordo de parcelamento firmados sob os nuUmeros 00181/2013; 00124/2021; 00309/2024;
00365/2024 e 00065/2025.



De janeiro a outubro/2025 foram pagas/liquidadas parcelas no total de RS 1.604.486,10 (um
milhdo, seiscentos e quatro mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e dez centavos) e o saldo a pagar
no total de RS 5.247.819,87 (cinco milhdes, duzentos e quarenta e sete mil, oitocentos e dezenove
reais e oitenta e sete centavos) foi REPARCELADO em 24/11/2025, gerando o nimero 00686/2025
com a primeira parcela a vencer em 10/01/2026, conforme demonstrado a seguir.

. Data do Acordo/Tipo Quantidade N° das
N° do Termo ah Total Parcelado | Valor da Parcela Saldo a Receber
Contribui¢do Parcelada: | de Parcelas Parcela Paga
00181/2013 26/02/2013 - PAT 240 RS 1.664.392,40 | RS 6.934,97 152 RS 610.277,21
00124/2021 20/01/2021 - PAT 60 RS 1.123.072,81 | RS  18.717,88 57 RS 56.153,64
00309/2024 17/07/2024 - PAT 60 RS 1.640.568,54 | RS 27.342,81 15 RS 1.230.426,41
00365/2024 07/11/2024 - PAT 60 RS 2.179.910,97 | RS 36.331,85 11 RS 1.780.260,63
00065/2025 31/01/2025 - PAT 60 RS 1.847.884,69 | RS 30.798,08 9 RS 1.570.701,99

Salienta-se que o saldo devedor acima mencionado é caracterizado como valor originario,
sendo que as parcelas sdo atualizadas conforme indice financeiro e taxa de juros dispostos na lei
autorizativa de parcelamento do Fundo Previdenciario.

16. DESPESAS BENEFICIOS

Para custear os beneficios previdencidrios no exercicio financeiro 2025 foram despendidos
RS 14.917.423,92 (quatorze milhdes, novecentos e dezessete mil, quatrocentos e vinte e trés reais e
noventa e dois centavos).

17. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) é um documento fornecido pela Secretaria
de Regime Préprio e Complementar - SRPC do Ministério da Previdéncia com validade de 180 dias,
que atesta o cumprimento dos critérios seguindo as leis federais (como a Lei n2 9.717/98), normas de
boa gestdo para os RPPS e sustentabilidade garantindo que o regime previdencidrio tem capacidade
de pagar os beneficios (aposentadorias e pensdes) aos servidores.

Conforme imagem a seguir, apresenta-se que o municipio de CORRENTE-PI permaneceu
durante todo o exercicio financeiro de 2025 com o seu CRP valido administrativamente.

CRPs do Municipio de Corrente/Pl (Ragime Propric)

Validade Cancelamento Motivo Ag3o Judicial Visualizar
260772026 Nao
02/01/2026 Nio
130772025 Nao
18/07/2024 000000  14/012025 Nao

Por fim, teve o seu CRP validado em 13/07/2025 com validade até 09/01/2026, conforme
disposto abaixo.

RMIMISTERIO Dha, FREVIDERNCLA SOCLAL
SECRETARLA DE REGIME PROPRIC E COMPLEMEMNTAR
- Departamento dos i -Gprics de Providéncia Social

=y

Emte Federativo: Coorente UF: P1
CHPY Principal: 06.554_257,0001-71

ERSITIODNG ER 13,07/ 2025 NS 921057 -
WALIDO ATE 08,001 /2026 245187




18. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Com fundamento na Lei Municipal N2 744/2021, a taxa de administracdo para o custeio das
despesas correntes e de capital necessdrias a organizacdo e ao funcionamento do érgdo ou entidade
gestora do RPPS municipal, inclusive para conservacdo de seu patrimoénio, devera observar o disposto
na lei, onde a taxa de administracdo serd de 3% sobre o somatdrio da remuneragdo de contribui¢do de
todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

Com base nesse fundamento, para o exercicio financeiro de 2025, o FUNDO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE CORRENTE poderia utilizar até RS 815.680,65 (oitocentos e quinze mil, seiscentos e
oitenta reais e sessenta e cinco centavos) para organizacdo e funcionamento do RPPS. Contudo, nesse
exercicio financeiro foi utilizado apenas a importancia de RS 247.801,66 (duzentos e quarenta e sete
mil, oitocentos e um reais e sessenta e seis centavos).

o, s
Mara Rodrigues de Sousa Nogueira
Gerente de Previdéncia - CORRENTE - PREV




PLENARIO

AIMUNDA 1 ARIA NOGUEIRA ROCHA
i “ ' ”“."_ k Q *

"! | PLENARIO
IMUN‘:;?A NAR’A NOGUEIR/. RO




